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PROCESSO DI MONITORAGGIO
Domande di monitoraggio per la discussione finale con i partecipanti al processo di mentoring su occupabilità e imprenditorialità
1. Come valuteresti globalmente il processo di mentoring su occupabilità/imprenditorialità?
2. Il processo di mentoring ha soddisfatto le tue aspettative?

3. Quale era la situazione prima dell’inizio del processo di mentoring?

4. Hai raggiunto i tuoi obiettivi durante il percorso di mentoring?

5. Come valuteresti la tua situazione attuale dopo aver concluso il processo di mentoring?

6. Sei soddisfatta/o di quanto raggiunto?
7. Se dovessi cominciare il processo di nuovo, rifaresti tutto allo stesso modo o cambieresti qualcosa?
8. Credi avresti potuto ottenere di più?
9. Il processo di mentoring è stato organizzato adeguatamente?
10. La comunicazione con il mentore (e con gli altri utenti, se hai preso parte a un mentoring di gruppo) era fluente?

11. Quali sono i tuoi piani per il futuro:
a. Continuerai a cercare lavoro?

b. Considererai la possibilità di dedicarti ad attività sociali?

c. Considererai la possibilità di metterti in proprio? ecc.

12. Pensi di incontrare il tuo mentore (e/o gli altri utenti, se hai preso parte a un mentoring di gruppo) in futuro?

13. Ti piacerebbe diventare un mentore in futuro?
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